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"El i te im posi t ivem Sinn"
Managerschmiede feiert 30. Geburtstag - ESB ist Teil eines internationalen
Netzwerks

Das In te rna t iona le  Hochschu lne tzwerk  IPBS b ie te t  se i t  d re i  Jahrzehnten  e in
in te rna t iona les  und prax isor ien t ie r tes  S tud ium der  Bet r iebswi r tschaf t .

Reut l ingen In te rna t iona le r  Doppe labsch luss ,  je  zwe i  Jahre  Stud ium im In -  und
Aus land mi t  Prax issemestern ,  fund ie r te  w issenschaf t l i che  Ausb i ldung,
mul t ina t iona le  S tudentengruppen oder  d ie  Vermi t t lung  in te rku l tu re l le r
Kompetenz  -  d iese  Qua l i f i ka t ionen b ie te t  der  S tud iengang BSc In te rna t iona l
Management  der  ESB Bus iness  Schoo l  Reut l ingen a ls  Te i l  des  In te rna t iona l
Par tnersh ip  o f  Bus iness  Schoo ls  ( IPBS)  se i t  d re i  lahrzehnten .

Am Wochenende fe ie r te  das  Hochschu lne tzwerk  in  der  Au la  der  Hochschu le  mi t
über  300 Gästen  den 30 .  Gebur ts tag .  Es  b ie te t  an  neun Hochschu len  aus  ach t
Ländern  in tegr ie r te  b ina t iona le  Bache lors tud iengänge sowie  e inen
Masters tud iengang in  In te rna t iona l  Management  an .  D ie  S tud ienprogramme
gen ießen e ine  exze l len te  Reputa t ron .  Am Netzwerk  IPBS s ind  neben der  ESB
Hochschu len  in  Frankre ich ,  Großbr i tann ien ,  I r land ,  I ta l ien ,  Mex iko ,  Span ien  und
den USA bete i l ig t .  M i t  über  2000 Stud ie renden is t  es  das  größte
Koopera t ionsprogramm Europas .

" IPBS s te l l t  im Grunde e inen Verbund aus  neun Par tnern  dar ,  we lcher  e iner
in te rna t iona len  Hochschu le  mi t  neun Standor ten  g le ich t " ,  e rk lä r te  Pro f .  Dr .
Chr is toph B inder ,  Manag ing  D i rec tor  IPBS,  das  Pr inz ip  des  Hochschu lne tzwerkes .
D ie  U msetzung vere inbar te r  S t ruk turen ,  na t iona le r  Besonderhe i ten  und
Rege lungen innerha lb  der  e inze lnen Ins t i tu t ionen er fo rdere  e in  hohes Maß an
Engagement ,  F lex ib i l i tä t  und Koopera t ionsbere i tschaf t  der  e inze lnen
Hochschu len ,  sag te  B inder .

Auch nach 30  lahren  arbe i ten  d ie  Dekane und Stud iengangs le i te r  s te ts  an  der
Wei te ren tw ick lung des  Netzwerkes ,  um auch in  Zukunf t  e inen Sp i tzenp la tz  in  der
in te rna t iona len  Managerausb i ldung e innehmen zu  können.  " In  den nächs ten
Jahren is t  d ie  Expans ion  des  Netzwerkes  nach Osteuropa,  As ien  und Südamer ika
gep lan t " ,  ber ich te te  der  Dekan der  ESB Reut l ingen,  Pro f .  Dr .  Ot tmar  Schneck .
D ie  S t ruk tur  der  lPBS-Stud ienprogramme se i  auch e ine  Opt ion  fü r  andere
Stud iengänge der  Bus iness  Schoo l ,  be isp ie lswe ise  im Wi r tschaf ts ingen ieurwesen,
so  Schneck .  D ie  in te rna t iona le  Akkred i t ie rung der  S tud iengänge durch  d ie
European Foundat ion  fo r  Management  Deve lopment  und ih rem Gütes iege l  Equ is
oder  der  Assoc ia t ion  to  Advance Co l leo ia te  Schoo ls  o f  Bus iness  is t  e in  we i te res
w i c h t i g e s  Z i e l .

Außergewöhn l ich  is t  n ich t  nur  der  E insa tz  der  Pro fessoren und Mi ta rbe i te r ,
sondern  auch das  Engagement  der  S tud ie renden.  D ie  S tudenten  beschäf t igen
s ich  in  ih rem Stud ium n ich t  nur  mi t  in te rna t iona lem Management  und erwerben
Beru fser fahrung durch  Prak t ika ,  sondern  er leben durch  d ie  Organ isa t ion  und
Rea l is ie rung von s tudent ischen Pro jek ten  in  mu l t ina t iona len  Teams wie
Fi rmen m esse n, Workshops m it  Fi rmenvertretern, Sportveransta l tu ngen,
E in führu  ngsverans ta l tu  ngen fü  r  Ers tsemester ,  Ku l tu rverans ta l tungen oder
soz ia len  Pro jek ten  ge f rag te  Qua l i f i ka t ionen w ie  F lex ib i l i tä t ,
Verantwor tungsbewusstse in ,  Organ isa t ions ta len t  und To le ranz .

"D ieser  ESB-Sp i r i t  s teh t  fü r  E l i te  im pos i t i ven  S inn" ,  hebt  Hochschu lpräs ident
Pro f .  Dr .  Peter  N iess  hervor .  D iese  Ar t  der  B i ldung fö rdere  Persön l ichke i ten  mi t
Ecken und Kanten ,  d ie  durch  ih re  Kreat iv i tä t  und innovat iven  Ideen
Unternehmen voranbr ingen würden,  sagte  IHK-Hauptgeschäf ts führer  Dr .
Wol fgang Epp.  Dementsprechend begehr t  s ind  d ie  Abso lventen  am
in terna t iona len  Arbe i tsmark t .  D ie  Mehrzah l  der  S tudenten  erhä l t  t ro tz

Wi r tschaf ts -  und F inanzkr ise  e in  Jobanqebot  vor  Absch luss  des  Stud iums.
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