Mehr als nur eine Hochschule fiir BWL

School of Business in Reutlingen will Personlichkeiten formen und fit fiir den Beruf machen

,In BWL ausbilden kann jede Hochschule,
die Persénlichkeit formen und fit fir den
Job machen aber lingst nicht®, sagt Profes-
sor Dr. Ottmar Schneck, Dekan der Euro-
pean School of Business (EBS) Reutlingen,
die beim Hochschulranking von Handels-
blatt, Junge Karriere und Wirtschaftswoche
2009 fiir ,die herausragende Qualitit" aus-
gezeichnet wurde.

Im kommenden Wintersemester be-
ginnt an der ESB der neue Bachelorstudien-
gang International Logistics Management.
Das Studium verbindet die drei Bereiche Be-
triebsyirtschaftslehre, Technologie und
Soft Skills, und paart methodisches Hand-
werkszeug mit Sozialkompetenz. Das erfor-
derliche Praxissemester kann im europdi-
schen Ausland oder an Partnerhochschulen
in China, Mexiko oder Siidkorea absolviert
werden. Neben 20 weiteren Studiengingen
im Bereich Betriebswirtschaft und interna-
tionales Management an der Business
School bietet die Hochschule Reutlingen Ba-
chelor- und Masterabschliisse in angewand-
ter Chemie, Informatik, Textil und Design.

In der Fakultit Technik erhalten Studen-
ten in den akkreditierten Studiengingen
Maschinenbau und Mechatronik ein',soli-
des Fundament fiir den Einstieg ins Berufs-
leben als Ingenieurin oder Ingenieur.

Internationaler
Projektingenieur

Die Hochschule Reutlingen sei eine der
ersten Hochschulen Deutschlands, die das
Mechatronik-Ingenieurstudium in Form
von zwei aufeinander aufbauenden Studien-
gingen Bachelor und Master anbiete, sagt
Schneck. Der neue Bachelor-Studiengang
JInternationaler Projektingenieur” startet
im Sommersemester 2010. Hier kann der
Studierende neben Kenntnissen in Betriebs-
wirtschaft Grundlagen im Projektmanage-
ment, den Ingenieurwissenschaften, dem
Maschinenbau und der Verfahrenstechnik
erwerben. Gekoppelt mit Sprachen und Sozi-
alkompetenz seien die Absolventen dieses
Studiengangs qualifiziert fiir das Enginee-
ring von technischen Lésungen auf dem Ge-
biet des Maschinen- und Anlagenbaus im in-
ternationalen Umfeld, so der Dekan.

»Die Programme der Knowledge Founda-
tion liefern aktuelles Wissen aus Forschung
und Praxis auf héchstem Niveau, kombi-
niert mit interdiszipliniren Lsungen aus
den Bereichen Betriebswirtschaft, Manage-
ment, Technik, Textil und Design, ange-
wandte Chemie und Informatik®, erklart

Chris Mandel, Geschiftsfithrender Vorstand
der Knowledge Foundation in Reutlingen.
Die Weiterbildungseinrichtung an der Reut-
linger Hochschule gibt es erst seit neun Mo-
naten. Als Initiatoren der Stiftung zeichnen
Campus Reutlingen e. V., Stiftungsgriinder
und Forderverein der Hochschule Reutlin-
gen sowie die Hochschule Reutlingen. Die
Professoren der ESB Business School leiten
die ein- bis fiinftagigen Seminare.

Auch die beiden Studienginge der
Knowledge Foundation waren vom Start
weg erfolgreich, so Mandel. Das gemeinsam
mit der Universitidt der Bundeswehr Miin-
chen aufgelegte Programm ,MBA Internatio-
nal Management fiir Offiziere“ war nach kur-
zer Zeit iiberbucht. ,Wir haben es auf 70
Plitze aufgestockt, sagt Mandel. Das Block-
studium, das unter anderem die Fiihrungser-
fahrungen der Offiziere an die Bediirfnisse
der zivilen Wirtschaft anpasse, konne in 18

bis 24 Monaten gemeistert werden. Die Aus-
bildung Physiotherapie B. Sc. - staatlich
anerkannter Physiotherapeut und Bachelor
of Science (B. Sc.) in einem - initiierte die
Knowledge Foundation zusammen mit der
berufsgenossenschaftlichen Unfallklinik Tii-
bingen.

Absolventen ia der
Praxis sehr gefragt

Der vierjihrige duale Studiengang ver-
kniipfe neuestes medizinisches mit betriebs-
wirtschaftlichem Wissen, zugeschnitten auf
die besonderen Bediirfnisse des Gesund-
heitswesens, in der die Qualititssicherung
eine immer groRere ‘Rolle spiele. Weitere
Studiengénge wie der Bachelor in Maschi-
nenbau oder der Master in Textile-Cheme-
stry in Kooperation mit einer chinesischen

An den Hochschulen der Region Neckar-Alb sind auch Querdenker gefragt.

Universitit seien bereits in Planung. Schon
das vierte Jahr in Folge verzeichnet die Hoch-
schule Albstadt-Sigmaringen einen Anstieg
bei den Absolventen, ,die sehr gut unter-
kommen“, wei Prorektor Professor Dr. Leh-
mann. Das Employability-Rating des Cen-
trums fiir Hochschulentwicklung (CHE) be-
stitige auBerdem, dass die Studierenden
hervorragend fiir ihren spiteren Beruf quali-
fiziert werden. Alle modular aufgebauten
Studienginge der Hochschule Albstadt-Sig-
maringen tragen das Giitesiegel des Akkredi-
tierungsrates.

Die Bachelorstudienginge umfassen
sechs theoretische plus ein integriertes prak-
tisches Studiensemester. Einen berufsquali-
fizierenden ersten Abschluss gibt es in der
Fakultit Engineering fiir die Studienginge
Bekleidungstechnik, Kommunikations- und
Softwaretechnik, Maschinenbau und Wirt-
schaftsingenieurwesen. Im Fachbereich Busi-
ness and Computer Science kann man Be-
triebswirtschaft und Wirtschaftsinformatik
studieren. In der Fakultit Life Sciences
schlieRlich gibt es Abschliisse in Facility Ma-
nagement, Pharmatechnik und Lebensmit-
tel/Erndhrung/Hygiene. Die vertiefenden
Masterstudienginge in Textil- und Beklei-

dungsmanagement, Systems Engineering,"

Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen,
Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft
und Management, Biomedical Engineering
sowie Facility Design und Management ge-
hen jeweils tiber drei Semester.

Digitale Forensik bundesweit
fast einmaliger Studiengang

Der neue Ausbildungsgang Textile Pro-
dukttechnologie - Technische Textilien, un-
tersuche und erforsche Werkstoffe, die be-
sonders leicht, fein, flexibel, elastisch oder
auch hochfest, sowie extrem widerstandsfi-
hig und durchlissig sein sollen. In der
Sport- und Freizeitindustrie finden die texti-
len Hightech-Produkte immer mehr Verwen-
dung, beispielsweise als Bungee-Seil oder
AuRenhiille der Allianz-Arena in Miinchen.
Gefragt seien die Produkte auch in Architek-
tur oder Medizintechnik, in der Luft- und
Raumfahrt. ,Schon jetzt steht fest, dass die
Bildungseinrichtung im Wintersemester
2010/2011 mit der Digitalen Forensik einen
fast bundesweit einmaligen Studiengang er-
offnen wird®, ergénzt Lehmann nicht ohne
Stolz. Der internetbasierte Studiengang mit
kurzen Prisenzphasen beschiftigt sich mit
der gerichtsfesten Sicherung und Verwer-
tung digitaler Spuren. Regine Gerst

START UP

Um das Thema Existenzgriindung an
Hochschulen zu etablieren, haben die
IHK Reutlingen und die vier Hochschu-
len der Region Neckar Alb Mitte 2008
das Projekt IHK-Campus Start-Up ins Le-
ben gerufen. Die Plattform aus Dienst-
leistungen und Beratungsressourcen
soll Studierende, wissenschaftliche Mit-
arbeiter und Mitarbeiterinnen zum
Schritt in die Selbststindigkeit befihi-
gen und sie dabei begleiten. Geférdert
wird das Projekt durch das Wirtschafts-
ministerium Baden-Wiirttemberg aus
Mitteln des Europdischen Sozialfonds.

Partner von IHK-Campus Start-Up
sind die IHK Reutlingen, die Universitit
Tiibingen sowie die Hochschulen Reut-
lingen, Albstadt-Sigmaringen und Rot-
tenburg. ,Wir arbeiten Hand in Hand",
sagt Christoph Beck, Existenzgriin-
dungsberater und Projektmanager der
IHK Reutlingen. Zusammen mit den
regionalen Forschungsinstituten unter-
stiitze man die Griinderinnen und
Griinder vor und wihrend der ersten
Phase des Unternehmensaufbaus. Das
reiche von der Hilfestellung bei der
Ideenfindung, der Vermittlung von °
Kontakten und Suche nach geeigneten
Ridumlichkeiten iiber die Griindung bis
hin zur Marktpositionierung.

Die IHK Reutlingen koordiniere und
organisiere alle MaRnahmen, und Chris-
toph Beck berit regelmiRig an den
Lehranstalten vor Ort. Simtliche Vorle-
sungen, Gruppenveranstaltungen und
Einzelberatungen stehen den Studieren-
den aller vier Hochschulen zur Verfii-
gung. ,Ein weiterer Schwerpunkt des
Projekts ist die Férderung der Existenz-
griindung durch Frauen, die mit einem
Anteil an allen Existenzgriindungen
von ungefihr 30 Prozent derzeit noch
unterreprasentiert sind.“ Hiufig haben
Existenzgriinder aus Hochschulen mit
dhnlichen Problemen zu kimpfen: Sie
verfiigen iiber ein groBes Fachwissen,
so Beck, teilweise jedoch iiber wenig
kaufmannische Kenntnisse. Fiir manch
gute Geschiftsidee fehlen die nétigen |
Marktkenntnisse und ein geeignetes
Vertriebsnetz. Bereits sechs erfolgrei-
che, sowohl von Frauen wie von Min-
nern gegriindete Unternehmen hat das
Projekt IHK-Campus Start-Up bisher
hervorgebracht. Das beginne mit der Er-
nihrungsberatung fiir Migranten, gehe
tiber Produktion und Vertrieb von Be-
kleidungs- und Sportartikeln iiber ein
Online-Portal bis hin zu Beratung und
Vertrieb von Wasserwiederaufberei-
tungsanlagen.

@& www.ihk-campus-startup.de



